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LES LOIS SUR LES SOCIETES PAR
ACTIONS : QUEBEC ET CANADA

Par Daniel Frajman

C’est le 14 février dernier que la Loi québécoise sur les sociétés par actions (la

« LQSA ») et la Loi sur la publicité légale des entreprises sont entrées en vigueur. Il

s’agit d’une modernisation importante pour les lois corporatives québécoises, a I’instar de

la Loi canadienne sur les sociétés par actions (la « LCSA ») adoptée en 1975 par le

législateur fédéral. Dorénavant, certains éléments essentiels devront étre analysés afin de

choisir le régime corporatif adapté a vos besoins, notamment :
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a)

b)

Pour les sociétés ne possédant qu’un seul actionnaire ou celles ot une convention
unanime des actionnaires (la « CUA ») a ¢té adoptée, la LQSA permettra d’étre
dispensé de tenir les assemblées d’actionnaires et d’administrateurs requises sous
I’ancien régime. Aussi, la LQSA (contrairement a la LCSA) permettra aux
créanciers de la société d’examiner le contenu de la CUA. Les sociétés LQSA
trouveront avantage a séparer la CUA en deux documents distincts afin d’en
limiter 1’accés aux créanciers. Tout d’abord, une véritable CUA contenant les
restrictions aux pouvoirs des administrateurs, dont ceux de lier contractuellement
la société et de déclarer des dividendes devrait étre adopté. Ensuite, il serait
judicieux d’adopter une seconde convention traitant des questions relatives a
I’achat et la vente des actions de la société. En principe, en évitant de traiter des
restrictions aux pouvoirs des administrateurs dans ce document, il ne devrait pas
étre soumis au pouvoir d’examen des créanciers.

Lorsqu’une CUA est en vigueur (dans une société¢ LQSA ou LCSA), son
existence et les noms des actionnaires devront étre inscrits sur la fiche de la

société au registraire des entreprises.



¢) La LQSA et la LCSA prévoient un régime de protection des actionnaires
minoritaires contre les actions oppressives et injustes de la société.

d) Les frais gouvernementaux d’incorporation sous la LQSA sont environ de 3003
comparativement a 500$ pour la LCSA

e) Les sociétés LCSA ont un rapport annuel additionnel a compléter en plus du
rapport au registraire des entreprises du Québec.

f) Sous la LCSA, au moins 25% des administrateurs doivent €tre citoyens canadiens
(ou au moins un administrateur doit étre citoyen canadien dans les sociétés ayant
moins de quatre administrateurs). La LQSA ne prévoit aucune condition au
niveau de la résidence.

g) En ce qui concerne la vente d’actifs sous la LQSA, le vote des deux tiers des
actionnaires pour procéder a la vente de la quasi-totalité des biens ne devrait pas
étre requis si la société conserve une partie substantielle de ses activités
(contrairement aux sociétés LCSA).

h) Le législateur québécois n’a pas ajouté les sociétés a responsabilité illimité a la
LQSA (« ULCs », souvent utilisées pour la planification fiscale internationale).
La LCSA souffre également de cette absence.

i) Ni la LQSA ou la LCSA n’empéchent une filiale de donner des garanties
financieéres en faveur de sa société mere.

j) La LQSA et la LCSA permettent aux sociétés d’étre « importées» ou

« exportées » de leur juridiction.

Il s’avere également essentiel de souligner que les compagnies québécoises régies par
la partie IA de la Loi sur les Compagnies seront automatiquement continuées sous la
LQSA. Cependant, les anciennes compagnies partie I devront volontairement se
continuer sous la LQSA au cours des cing prochaines années, a défaut de quoi elles
seront automatiquement dissoutes. En ce qui concerne les organismes sans but lucratif et
les autres organismes de bienfaisance incorporées sous le régime québécois, les regles
corporatives demeurent inchangées pour I’instant (contrairement aux organismes sans but
lucratif et organismes de bienfaisance incorporées sous le régime fédéral qui devraient

normalement avoir trois ans afin de se continuer sous la nouvelle Loi régissant les




organisations & but non lucratif et les autres organisations sans capital-actions qui
entrera normalement en vigueur au printemps 2011). Cette nouvelle législation fédérale
permettra notamment aux fondations privées d’avoir une « convention unanime des
membres » (similaire aux CUAs) ¢établissant a ’avance des orientations stratégiques

comme une politique d’investissement ou de donation.

Cet article n’est qu'une présentation sommaire. N’hésitez pas a nous contacter si vous
désirer obtenir de plus amples informations afin de choisir le régime corporatif approprié
A votre situation ou vérifier si votre convention unanime des actionnaires devrait étre

réexaminée.




